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Inhaltl. Anderungen / Auswirkungen der 1SO 14001

che Anderungen und Auswirkungen der
neuen ISO 14001:2004

Nach einer fast vierjahrigen
Uberarbeitung ist am
15.11.2004 die revidierte ISO
Norm fiir Umweltmanagement-
systeme als 1SO 14001:2004
veroffentlicht worden. Am
1.2.2005 wurde sie von der DIN
in die DIN EN ISO 14001:2005
uberfuhrt und herausgegeben.

3 Begriffe

4.2 Umweltpolitik
4.3 Planung
4.2.1 Umwieltaspekte

Zielsetzung der Uberarbe__itung
Die Zielsetzung der Uberar-
beitung war ein einheitliches Ver-
stédndnis aller Anforderungen si-
cherzustellen und die Kompatibili-
tat zur ISO 9001:2000 zu verbes-
semn.

443 Kommunikation

4.4 5 Ablauflenkung

4.5.3 Aufzeichnungen

DIN EN 1S0 14001:1996

1 Anwendungsbereich
2 Normative Verweisungen

4 Forderungen an ein Umweltmanagement 4 Anforderungen an ein Umweltmanagement
4.1 Alilgemeine Forderungen

4.2.2 Gesetzliche und andere Forderungen

4.2.3 Zelselzungen und Cirzelzisle

4.2 4 Umweltmanagementprogrammis)

4.4 Implementierung und Durchfiihrung
4.4.1 Organisationsstruktur und Verantwortlichkeit
4.4.2 Schulung, BewJsstsein und Kompetenz

4.4.4 Dokurnentation des Umwelkmanagementsystams
4.4.5 Lenkung der Dokumente

4.4.7 MNotfallvorsorge und —mafnahmen

4.5 Kortroll- und Korrekturmafnahmen

4.5.1 Uberwachung und Messung

4572 Abweichung, Kormektur — und Vorsorgematinabmen

4.5.4 Umweltmanagementsystem-Au dit

4.6 Bewertung durch die oherste Leitung

1 Anwendungsbereich
2 Normative Verweisungen
3 Begriffe

4.1 Allgemeine Anforderungen

4.2 Umweltpolitik

4.3 Planung

421 Umwicltaspekte

4.2 2 Rechtliche Verpfichtungen und andsrs Anforderungen
4.23 Zlelselzungen, Einzslzigla und Programm(a)

4.4 Verwirklichung und Betrieb

4.4 1 Ressourcen, Aufgaben, Verantwortlichksit und Befugnis
4 4 2 Fahigkeit, Schulung und Bewusstsein

443 Kommunikation

4.4.4 Dokumentation

4.4.5 Lenkung der Dokumente

4.4.8 Ablauflenkung

4.4, 7 Notfallvorsorge und Gefahrenabwehr

4.5 Uberpriifung

4.5 1 Uberwachung und Messung

4 52 Bewertung der Einhaltung von Rechtsvorschriften

4 53 Nichtkonformitat, Komrektur- und Vorbeuge malinahmen
4 54 Lenkung von Aufzeichnungen

4.2.5 Internes Audit

4.6 Managementbewertung

Anderungen in der Struktur

Die Struktur der ,neuen” ISO 14001 ist in zwei
Abschnitten verandert worden. Das Umwelt-
managementprogramm ist nun im Abschnitt
.Zielsetzung, Einzelziele und Programme®
eingebunden. Die Bewertung der Einhaltung
von Rechtsvorschriften ist aus dem Abschnitt
.Uberwachung und Messung“ entnommen
und als eigenstandiger Bestandteil aufge-
nommen worden. Somit wird der Bewertung
von Rechtsvorschriften und der selbst aufer-
legten Verpflichtungen noch mehr Bedeutung
zugemessen.

Anderungen in den Begriffen

Durch die zusatzlichen Begriffsdefinitionen wie
z.B. Auditor, KorrekturmaBnahmen, Doku-
ment, Nichtkonformitat, VorbeugemaBnahmen
bzw. Verfahren und die klare Beschreibungen
von z.B. Standige Verbesserung, Umweltma-
nagement-System oder Umweltleistung wer-
den Unklarheiten beseitigt.

Anderungen im Inhalt

Wesentliche inhaltliche Neuerungen im Ab-
schnitt ,Zielsetzungen, Einzelziele und Pro-
gramme” sind zum einen die Integration der
Umweltmanagementprogramme. Zum ande-

ren werden die praktische Realisierbarkeit der
Ziele und deren Messbarkeit starker gefordert.
Bedeutende ,,Umweltaspekte” missen bei
der Verwirklichung und Aufrechterhaltung des
Umweltmanagementsystems (UMS), sowie
bei der Entwicklung neuer Produkte beachtet
werden. Die Informationen aus der Ermittlung
und Bewertung der Umweltaspekte sind zu
dokumentieren. Im Abschnitt der ,,Gesetzli-
chen und sonstigen Auflagen® ist festzule-
gen wie die ermittelten Gesetze auf die be-
deutenden Umweltaspekte anwendbar und zu
berticksichtigen sind. Eine Neuerung im Ab-
schnitt ,,Fahigkeit, Schulung und Bewusst-
sein“ ist die Eignungsfeststellung bei umwelt-
relevanten Aktivitdten sowohl flr interne als
auch externe Mitarbeiter. Damit soll sicherge-
stellt werden, dass alle Personen, die Tatig-
keiten ausiiben, von denen relevante Umwelt-
Auswirkungen ausgehen kénnen, daflr quali-
fiziert und geeignet sind. Das bedeutet es
mussen Schulungsnachweise oder andere
Eignungsbestatigungen, wie z.B. Ausbil-
dungsnachweise vorhanden sein.

Eine weitere Neuerung betrifft die ,,Kommu-
nikation“. Es muss eine dokumentierte Ent-
scheidung vorliegen ob und wie Uber externe
Umweltaspekte kommuniziert wird.
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Der Abschnitt ,.Notfallvorsorge und Gefah-
renabwehr” ist mit der Reaktion bzw. dem
Verhalten der Organisation auf mégliche (po-
tenzielle) Unfélle erneuert worden. Damit wer-
den Regelungen fur Vorfalle, die ,gerade noch
mal gut gegangen® sind, notwendig. Somit
wird die praventive Gefahrenabwehr verstarkt
und die Auftrittswahrscheinlichkeit von Um-
weltschaden minimiert. Im neuen Abschnitt
..Bewertung der Einhaltung von Rechts-
vorschriften® sind sowohl die rechtlichen
Verpflichtungen als auch die z.B. eigenen auf-
erlegten anderen Anforderungen zusammen-
gefasst. Die Einhaltung dieser Vorschriften ist
regelmaBig zu bewerten, wie z.B. durch ge-
Zielte Betriebsbegehungen, bei welchen die
Einhaltung in der Praxis Oberprift wird.

Um bei der ,Managementbewertung“ mehr
Transparenz und Klarheit zu bekommen sind
klare und eindeutige Vorgaben fur die Einga-
ben (Inputs) und die Ergebnisse (Outputs) fiir
die Reviews beschrieben. Diese Vorgaben
beinhalten bei den Eingaben unter anderem
den Zielerreichungsgrad, den Status von Kor-
rekiur- und VorbeugungsmaBnahmen, sich
andernde  Rahmenbedingungen (inklusive
Rechtsvorschriften und andere Anforderun-
gen) sowie Verbesserungsvorschlage.

Bei den Ergebnissen sind Beurteilungen und
Entscheidungen gefordert wie z.B. zu Verbes-
serungspotenzialen, zu Anpassungsbedarf
von Umweltpolitik und Zielen, zu Ergebnissen
in Ubereinstimmung mit der Verpflichtung zur
stndigen Verbesserung.

Auswirkung und Qbergangsregelungen

Aufgrund dieser Anderungen ergeben sich
Auswirkungen far Unternehmen welche be-
reits ein nach 1SO 14001:1996 zertifiziertes
UMS haben. Diese soliten ihre Systemdoku-
mentation und -prozesse einer kurzen Uber-
prufung unterziehen. AuBerdem sollte die lau-
fende Einhaltung des UMS in den Bereichen
geprift werden, um das komplette Delta zur
neuen ISO 14001:2004 zu ermitteln. Aus die-

Hubert Ketterer

sen Erkenntnissen koénnen dann die meist
notwendigen Anderungen im UMS verwirklicht
werden.

Far die Umstellung auf die ,neue” ISO 14001
ist eine Ubergangsfrist von 18 Monaten fest-
gelegt worden. Im Detail gibt es folgende Re-
gelungen:

Erstzertifizierung

Bis zum 14.05.2005 kdnnen Erstzertifizierung-
saudits entweder auf Basis der ,alten®, oder
Lneuen” 1SO 14001 durchgefiihrt werden. Das
bedeutet, ab dem 15.05.2005 kdnnen Erst-
Zertifizierungsaudits nur noch auf Grundlage
der 1SO 14001:2004 bzw. dem jeweiligen na-
tionalen Standard wie z.B. DIN EN ISO
14001:2005 erfolgen.

Uberwachungsaudit oder Re- Zertifizierung
Innerhalb der 18 monaligen Ubergangsfrist,
dh. vom Datum der Verdffentlichung
15.11.2004 bis zum 14.05.2006 kdnnen be-
stehende SO 14001:1996 Zertifikate durch
ein Uberwachungs- oder Re- Zettifizierung-
saudit auf die ISO 14001:2004 umgestellt
werden.

Die Umstellung auf der Grundlage eines
Uberwachungsaudits &ndert den bisherigen
Zertifizierungszyklus nicht. Sofern ein Re-
Zertifizierungsaudit wegen der Nichterfiillung
von Anforderungen aus der ISO 14001:2004
nicht bestanden wird, kann ein ISO
14001:1996 Zertifikat erteilt werden, wenn die
Anforderungen dieses Standards erflllt sind.
Eine Abweichung, die sich aus einer Neue-
rung der 1ISO 14001:2004 ergibt, hat bis zum
Ende der Ubergangsfrist keine nachteilige
Auswirkung auf ein giiltiges ISO 14001:1996
Zertifikat. Dieses Zerlifikat kann jedoch erst
danach an die 1SO 14001:2004 angepasst
werden, nachdem die Abweichung zu den An-
forderungen an die 1SO 14001:2004 behoben
sind.

Ab dem 15.05.2006 sind alle Zertifikate auf
Basis der ISO 14001:1996 unglltig.

Quelle:TMS Aktuell 04.03.2005
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